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CANDIDATS AUX CONCOURS EXTERNES - JUIN 2013

concours, année de stage, formation, rémunération
Résultats de 'admissibilité : du 8 au 12 juillet 2013

Sivous étes admissible

® Vous devrez avoir obligatoirement validé le Master 1 et &tre inscrit en Master 2 en 20132014,

Au cours de 'année scolaire 2013-2014

@ Vous bénéficiez d'une formation professionnalisante, dans le cadre du Master z.
e Vous pouvez effectuer, sur un CDD de 1 an, un temps d'enseignement en pleine responsabilité
correspondant & un tiers de service avec une rémunération brute mensuelle cormespondant & 854 €
b Professeurs certifiés et les PLP: 6 heures hebdomadaires de cours ;
b Professeurs d'EPS : 7 heures hebdomadaires (dont 3 h regroupées pendantun trimestre pour I'AS) ;
¥ Documentalistes : 12 heures hebdomadaires ;
b Professeurs des Ecoles ; g heures hebdomadaires (sur 3 demi-joumées d'enseignement en classe,

complétées ventuellement par des heures d'activités pédagogiques complémentaires),

Chagque heure d'enselgnement ou de service supplémentaire sera rémunérée,
en plus du forfait sur la base de :

} 94,92 € (brut mensuel) pour les professeurs certifiés et les PLP

) 85.43 € (brut mensuel) pour les professeurs d'EPS

b 63,28 € (brut mensuel) pour les professeurs des écoles

® Vous serez accompagné(e) par un tuteur.
» Vous devrez préparer les épreuves d'admission que vous passerez en juin 2014,

Au cours de 'année 2014-2015

» Aprés admission, vous aurez un contrat provisaire, Votre affectation se fera en prioté dans votre

académie.

Si vous n’étes pas admissible

b 5ivous n'avez pas encore le Master 2, vous devez suivre votre cursus universitaire pour le valider
au cours de 'année 2013-2014 ou préparer le nouveau Master :-Education pour avair le droit de
vous présenter @ noUVeay au concours exteme ;

b Sivous Etes titulaire d'un Master, vous pouvez vous inscrire au concours 2014.

Les inscriptions a la session du concours 2014
seront ouvertes en septembre 2013.

Postes aux concours du second degré Cafep: Postes aux concours du premier degré :
® (apet: 72
e (apeps: 126

¢ CAPLP:118
* (Capes: 864

® concours externe : 830
* concours externe special : 38
¢ troisieme concours : 17

* Capes troisiéme concours : 20
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sation de la formation &5l mise en place dans chague gcademes

avall ele SUpprimes en 2008

2013-2014 : une année de transition
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s evalution des conditions d'entrée dans le métier, qul permet de

retablir un sslonnelle pour tous les uturs enseignants, farmatian qul

La maitrise

Les épra

Etre défendu

Etre acteur des évolutions du métier
Bénéficier de |'assurance
professionnelle

Connaitre ses droits

b Bénéficier de conseils,

de suivi de dossiers

nces ef competences to

la formation professionnelle doit porter
Adhérer, c'est aussi permettre, sur toutes ces dimensions.

yar sa cotisation
l'indépendance du syndicat.
La cotisation est proportionnelle au
salaire.
&6 % de la cotisation annuelle sant
déductibles des impfts !

@dhémr en ligne

Coupon réponse

(& donner au représentant CFOT ow & renvoyer & la Fep-CFDT
47 avenue Simon Bolivar 75950 Paris Cedex 19)

Pour la Fep-CFDT, enseigner est un métier qui s’apprend,
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Contactez le SEP CFDT 59/62 (Tél. 03 20 85 25 25)

Bourse du Travail, 254, Boulevard de I’'Usine 59300 Lille




